MOTOR & MENTOR

GESTAO DE PRODUTIVIDADE E PERFORMANCE

Domine a gestdo do tempo com ferramentas, técnicas e organizacao conquistando uma rotina com
Mmetas e objetivos renovando sua equipe profissional.

A Gestao de Produtividade e Performance é um treinamento desenvolvido com base em uma rotina ndo
estabelecida e com "acumulos de tarefas” por falta da gestdo do tempo. Unimos conhecimento e
ferramentas praticas de organizacdo e otimizacdo de procesos eficazes para estabelecer uma gestdo do
seutempo e dando fim a procrastinacao e falta de prioridades da sua equipe.

ASSUNTOS ABORDADOS NO CURSO:

¢ GERENCIAMENTO DE PROJETO

APRENDER ALIDAR COM PRIORIDADES DE CLIENTES
IMPLEMENTACAO DE PROCESSOS ESTRUTURADOS
ESTABELECER ROTINA DE PERFORMANCE

IDENTIFICAR O USO DO TEMPO NO AMBIENTE PROFISSIONAL
COMO CRIAR NOVOS HABITOS DE EXECUCAO DE ATIVIDADES
ENTENDER SOBRE A PROCRASTINACAO

. . . . . .

OBJETIVOS:

+ FUNCIONARIOS DOMINANDO A GESTAO DO TEMPO

« MELHORA DE RESULTADOS E PERFORMANCE PROFISSIONAL

+ MAIOR COMPROMETIMENTO DA EQUIPE .

* PROFISSIONAIS MAIS AUTORRESPONSAVEIS E AUTOGERENCIAVEIS.

DIFERENCIAIS:

* TREINAMENTO PRESENCIAL _
* DINAMICAS E ATIVIDADES DE INTERACAO .
+ 3 MESES DE ACOMPANHAMENTO DE RESULTADOS APOS O TREINAMENTO

CRONOGRAMA DO CURSO:

Modulo 1 —Identificando falhas de gestao do tempo;

Moédulo 2 — Desenvolvimento profissional, habitos benéficos;

Modulo 3 — Desenvolvimento de processos sustentaveis;

Moédulo 4 — Performance pessoal x equipe;

Modulo 5 — Gestdo de crises e conflitos;

Médulo 6 —Relacdo gestdo do tempo x gestdo financeira, pessoal e profissional;
Modulo 7 —Ferramentas e Aplicacoes praticas;

CARGA HORARIA: 8 HORAS



